Dokument je pripravil Generalni sekretariat vlade na podlagi v Uradnem listu RS objavljenega predpisa in dokumentov predlagatelja predpisa, ki so na razpolago v Generalnem sekretariatu vlade. Dokument predstavlja zgolj informativni delovni pripomoček, glede katerega Generalni sekretariat vlade ne jamči odškodninsko ali kako drugače.

Besedilo sprejetega predpisa 

Na podlagi drugega odstavka 13. člena Zakona o sistemu plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 108/09 – uradno prečiščeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10 in 107/10) izdaja Vlada Republike Slovenije

U R E D B O

o dopolnitvah Uredbe o uvrstitvi delovnih mest v javnih agencijah, javnih skladih in javnih zavodih v plačne razrede

1. člen

V Uredbi o uvrstitvi delovnih mest v javnih agencijah, javnih skladih in javnih zavodih v plačne razrede (Uradni list RS, št. 69/08 in 73/08) se v 4. členu, v tarifnem delu, na koncu tabele dodajo nova delovna mesta z zaporednimi številkami 60, 61, 62, 63, 64, 65 in 66 z naslednjim besedilom:

»

	Zap. št.
	Šifra DM
	DELOVNO MESTO
	TR
	Šifra N
	NAZIV
	Plačni razred brez napr.
	Plačni razred z napr.

	60
	I017193
	NADZORNIK V CIVILNEM LETALSTVU I 
	VII/2
	0
	
	42
	52

	61
	I017194
	NADZORNIK V CIVIOLNEM LETALSTVU II
	VII/2
	0
	
	39
	49

	62
	I017195
	NADZORNIK V CIVILNEM LETALSTVU III
	VII/1
	0
	
	35
	45

	63
	I017196
	NADZORNIK V CIVILNEM LETALSTVU IV 
	VII/1
	0
	
	31
	41

	64
	I017197
	LETALSKI NADZORNIK V CIVILNEM LETALSTVU I 
	VII/1
	0
	
	45
	55

	65
	I017198
	LETALSKI NADZORNIK V CIVILNEM LETALSTVU II 
	VII/1
	0
	
	43
	53

	66
	I017199
	LETALSKI NADZORNIK V CIVILNEM LETALSTVU III 
	VII/1
	0
	
	41
	51


«.

KONČNA DOLOČBA

2. člen

Ta uredba začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. 
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Borut PAHOR

P R E D S E D N I K

Obrazložitev predpisa (sestavni del obravnavanega vladnega gradiva)

I. UVOD:
Uredbo o dopolnitvah Uredbe o uvrstitvi delovnih mest v javnih agencijah, javnih skladih in javnih zavodih v plačne razrede je bilo potrebno pripraviti zato, ker Zakon o letalstvu (Uradni list RS, št. 81/10-UPB4) v 4. členu določa, da v Javni agenciji za civilno letalstvo Republike Slovenije opravljajo letalski nadzor, ki vključuje opravljanje posameznih dejanj in odločanje v upravnih zadevah, stalni nadzor in nadzor nad izvajanjem letalskih predpisov, letalski nadzorniki in nadzorniki kot uradne osebe agencij, delovna mesta za ta namen pa v veljavni Uredbi o uvrstitvi delovnih mest v javnih agencijah, javnih skladih in javnih zavodih v plačne razrede, niso določena.

Ker se delovna mesta v javnih agencijah na podlagi 13. člena ZSPJS uvrščajo v plačne razrede z Uredbo o uvrstitvi delovnih mest v javnih agencijah, javnih skladih in javnih zavodih v plačne razrede, je navedeno uredbo v 4. členu treba dopolniti z delovnimi mesti nadzornikov in letalskih nadzornikov s področja civilnega letalstva, ter za ta delovna mesta določiti ustrezne plačne razrede.

Finančne posledice dopolnitev Uredbe o uvrstitvi delovnih mest v javnih agencijah, javnih skladih in javnih zavodih v plačne razrede so opredeljene že v vladnem gradivu Predlog Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o letalstvu - nujni postopek (EVA 2010-2411-0001) z dne 17.6.2010, v okviru finančnih posledic ustanovitve Javne agencije za civilno letalstvo Republike Slovenije. Navedeni zakon je bil sprejet in objavljen v Uradnem listu RS št. 62/10, dne 30.7.2010. 

II.  VSEBINSKA OBRAZLOŽITEV PREDLAGANIH REŠITEV:

1. člen

S 1. členom Uredbe o dopolnitvah Uredbe o uvrstitvi delovnih mest v javnih agencijah, javnih skladih in javnih zavodih v plačne razrede je določeno, da se dopolni 4. člen Uredbe o uvrstitvi delovnih mest v javnih agencijah, javnih skladih in javnih zavodih v plačne razrede  (določitev plačnih razredov plačne podskupine I1) z naslednjimi delovnimi mesti: 

	Zap. št.
	Šifra DM
	DELOVNO MESTO
	TR
	Šifra N
	NAZIV
	Plačni razred brez napr.
	Plačni razred z napr.

	60
	I017193
	NADZORNIK V CIVILNEM LETALSTVU I 
	VII/2
	0
	
	42
	52

	61
	I017194
	NADZORNIK V CIVIOLNEM LETALSTVU II
	VII/2
	0
	
	39
	49

	62
	I017195
	NADZORNIK V CIVILNEM LETALSTVU III
	VII/1
	0
	
	35
	45

	63
	I017196
	NADZORNIK V CIVILNEM LETALSTVU IV 
	VII/1
	0
	
	31
	41

	64
	I017197
	LETALSKI NADZORNIK V CIVILNEM LETALSTVU I 
	VII/1
	0
	
	45
	55

	65
	I017198
	LETALSKI NADZORNIK V CIVILNEM LETALSTVU II 
	VII/1
	0
	
	43
	53

	66
	I017199
	LETALSKI NADZORNIK V CIVILNEM LETALSTVU III 
	VII/1
	0
	
	41
	51


V nadaljevanju podajamo utemeljitev predlogov vrednotenj navedenih delovnih mest (osnovni plačni razred in plačni razred z napredovanji), ter tarifnih razredov delovnih mest. Utemeljitev vsebuje opis del in nalog posameznega delovnega mesta ter našteva vsa obvezna dodatna znanja ter potrdila, ki jih, poleg zahtevane dosežene izobrazbe za zasedbo delovnega mesta, posameznik mora imeti oziroma pridobiti za opravljanje tega poklica. 

Za opravljanje nalog uradne osebe agencije (letalski nadzorniki in nadzorniki) se zahteva: 

· najmanj visokošolska izobrazba oziroma izobrazba prve bolonjske stopnje, 

· ustrezne delovne izkušnje na področju, ki ga nadzoruje, 

· zaključeno strokovno usposabljanje iz Programa usposabljanja za posamezno strokovno področje,  ki ga določi minister, pristojen za promet, 

· strokovni izpit iz upravnega postopka, preizkus znanja za vodenje in odločanje v prekrškovnem postopku oziroma strokovni izpit za inšpektorja (za tiste, ki si pristojni za stalni nadzor). 

Letalski nadzorniki morajo dodatno pridobiti tudi ustrezno licenco, rating, pooblastilo, potrdilo oziroma spričevalo, ki ga za vsako posamezno področje določajo mednarodnopravni predpisi in standardi.

V skladu s 166.a členom Zakona o letalstvu se na delovnem mestu letalskega nadzornika opravljajo naslednja dela in naloge:

· opravljajo letalski nadzor (opravljanje dejanj, odločanje v upravnih zadevah, stalni nadzor, nadzor nad izvajanjem letalskih predpisov), ki se nanaša tudi na osebe, ki v skladu s predpisi in pravnimi akti, veljajo oziroma se uporabljajo v RS.

Za opravljanje teh dejavnosti in aktivnosti letalski nadzorniki potrebujejo ustrezno licenco, rating, pooblastilo, potrdilo oziroma spričevalo.


Navedeni člen zakona določa tudi dela in naloge na delovnem mestu nadzornika, in sicer: 

  

· letalski nadzor, ki se ne nanaša na osebe, ki za opravljanje dejavnosti in aktivnosti  potrebujejo ustrezno licenco, rating, pooblastilo, potrdilo oziroma spričevalo.


Dela in naloge na delovnem mestu letalskega nadzornika se po vsebini razlikujejo od del in nalog nadzornika v tem, da mora letalski nadzornik v vsakem trenutku prevzeti delo oziroma aktivnost tistega, ki ga nadzira, medtem ko nadzorniku to ni potrebno, saj opravlja nadzor, ki se ne nanaša na osebe, ki za opravljanje dejavnosti in aktivnosti  potrebujejo ustrezno licenco, rating, pooblastilo, potrdilo oziroma spričevalo.       

Glede na področje dela in zahtevane delovne izkušnje se nadzorniki uvrščajo v tri različne plačne razrede.

Za nadzornika I (42 plačni razred) se zahteva:

· najmanj osem let delovnih izkušenj, od tega najmanj dve leti na področju, na katerem bo opravljal letalski nadzor.

Za nadzornika II (39 plačni razred) se zahteva:

· najmanj šest let delovnih izkušenj, od tega najmanj dve leti na področju, na katerem bo opravljal letalski nadzor.

Za nadzornika III (35 plačni razred) se zahteva:

· najmanj pet let delovnih izkušenj od tega najmanj dve leti na področju, na katerem bo opravljal letalski nadzor.

Za nadzornika IV (31 plačni razred) se zahteva:

· najmanj štiri leta delovnih izkušenj, od tega najmanj dve leti na področju, na katerem bo opravljal letalski nadzor.

Glede na področje dela, zahtevane delovne izkušnje oziroma pridobljene licence, ratinge, pooblastila, potrdila oziroma spričevala se letalski nadzorniki razlikujejo po zahtevnosti dela, zato se uvrščajo v tri različne plačne razrede.

Za letalskega nadzornika I (45 plačni razred) se zahteva:

· deset let delovnih izkušenj na letalskem področju in 1500 ur izkušenj kot član letalske posadke v komercialnem zračnem prometu, 3000 ur skupnega naleta in ima ali je imel veljavno licenco prometnega pilota ali

· pet let delovnih izkušenj na letalskem področju, ima ali je imel veljavno licenco prometnega pilota ali licenco poklicnega pilota z opravljeno teorijo za prometnega pilota, rating za instrumentalno letenje, rating za večmotorne zrakoplove, pooblastilo izpraševalca za pridobitev licenc in ratingov in najmanj 2000 ur skupnega naleta od katerih je vsaj 600 ur izkušenj v vlogi inštruktorja letenja ali

· najmanj deset let delovnih izkušenj na področju varnostnih standardov v letalstvu, varnega opravljanja dejavnosti, sistema kakovosti, vodenja kontinuirane plovnosti ali vzdrževanja zrakoplovov ter ima ali je imel licenco izdano v skladu z Del-66 ali

· najmanj pet let delovnih izkušenj na delovnem mestu, za katerega se zahteva licenca kontrolorja zračnega prometa, z ratingom nadzorne območne kontrole (ACS) ali ratingom nadzorne priletne kontrole (APS).

Za letalskega nadzornika II (43 plačni razred) se zahteva:

· tri leta delovnih izkušenj na letalskem področju in 200 ur izkušenj kot član letalske posadke pri komercialnih operacijah, 350 ur skupnega naleta in ima ali je imel licenco poklicnega pilota;

· tri leta delovnih izkušenj na letalskem področju, ima ali je imel dovoljenje poklicnega pilota z opravljeno teorijo za prometnega pilota, rating za instrumentalno letenje, najmanj 300 ur naleta od katerih je vsaj 150 ur izkušenj v vlogi inštruktorja letenja ali

· najmanj deset let delovnih izkušenj na področju varnostnih standardov v letalstvu, varnega opravljanja dejavnosti, sistema kakovosti, vodenja kontinuirane plovnosti ali vzdrževanja zrakoplovov ali

· pet let delovnih izkušenj z ratingom inštrumentalnega letališkega kontrolorja zračnega prometa (ADI) in ratingom proceduralnega priletnega kontrolorja zračnega prometa (APP) in najmanj dve leti delovnih izkušenj s pooblastilom inštruktorja na delovnih pozicijah za območja, ki jih pokriva veljavni rating.

Za letalskega nadzornika III (41 plačni razred) se zahteva:

· eno leto delovnih izkušenj na letalskem področju in ima ali je imel letalsko licenco ali

· eno leto delovnih izkušenj na letalskem področju, ima ali je imel licenco športnega pilota in najmanj še eno licenco s področja dela (dovoljenje pilota jadralnega letala, dovoljenje pilota ultralahke letalne naprave, dovoljenje člana kabinskega osebja letala…) ter najmanj 200 ur skupnega naleta ali

· najmanj pet let delovnih izkušenj na področju varnostnih standardov v letalstvu, varnega opravljanja dejavnosti, sistema kakovosti, vodenja kontinuirane plovnosti ali vzdrževanja zrakoplovov ali

· najmanj pet let delovnih izkušenj na delovnem mestu letalskega meteorologa – prognostika ali na delovnem mestu tehničnega osebja kontrole zračnega prometa.

Evropska komisija je pri opravljenih nadzorih letalske varnosti v Republiki Sloveniji ugotovila pomembna neskladja s predpisi. Na sestanku s komisijo je bila sprejeta zaveza, da bo Republika Slovenija ugotovljena neskladja, zlasti glede števila nadzornega osebja, odpravila.   Ključna zahteva Evropske komisije je, da Republika Slovenija zagotovi nadzor letalske varnosti v skladu s predpisi, zato je umestitev delovnih mest nadzornikov in letalskih nadzornikov civilnega letalstva  v uredbo nujno potrebna. 

2. člen

V 2. členu je določeno, da uredba začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

