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EVA:/

GENERALNI SEKRETARIAT VLADE REPUBLIKE SLOVENIJE

Gp.gs@gov.si

ZADEVA: Porocilo o udelezbi delegacije Vlade Republike Slovenije na konferenci
»Demografija, delovha mesta in rast: usmerjanje prihodnosti v centralni, vzhodni in
jugovzhodni Evropi« v organizaciji Mednarodnega denarnega sklada in Hrvaske narodne
banke, ki je potekala od 14. do 15. julija 2019 v Dubrovniku, Hrvaska — predlog za obravnavo

1. Predlog sklepov vlade:

Na podlagi 2. ¢lena in Sestega odstavka 21. ¢lena Zakona o Vladi Republike Slovenije (Uradni list
RS, §t. 24/05 — uradno preciS¢eno besedilo, 109/08, 38/10 — ZUKN, 8/12, 21/13, 47/13 — ZDU - 1G,
65/14 in 55/17) je Vlada Republike Slovenije na ............. sejidne ............ sprejela naslednji

SKLEP

Vlada Republike Slovenije je sprejela Porocilo o udelezbi delegacije Vlade Republike Slovenije
na konferenci »Demografija, delovna mesta in rast: usmerjanje prihodnosti v centralni, vzhodni
in jugovzhodni Evropi« v organizaciji Mednarodnega denarnega sklada in Hrvaske narodne
banke, ki je potekala od 14. do 15. julija 2019 v Dubrovniku, Hrvaska.

Stojan Tramte
GENERALNI SEKRETAR

Priloga:

- PoroCilo o udelezbi delegacije Vlade Republike Slovenije na konferenci »Demografija,
delovna mesta in rast: usmerjanje prihodnosti v centralni, vzhodni in jugovzhodni Evropi« v
organizaciji Mednarodnega denarnega sklada in Hrvaske narodne banke.

Sklep prejmejo:
— Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti,
— Ministrstvo za zunanje zadeve.

2. Predlog za obravnavo predloga zakona po nujnem ali skrajSanem postopku v drzavhem
zboru z obrazlozitvijo razlogov:

/

3.a Osebe, odgovorne za strokovno pripravo in usklajenost gradiva:

Mag. Senka Zeric, vodja Sluzbe za koordinacijo evropskih zadev, Ministrstvo za delo, druzino,
socialne zadeve in enake moznosti




Mojca Faganel, visja svetovalka, Sluzba za koordinacijo evropskih zadev, Ministrstvo za delo,
druzino, socialne zadeve in enake moznosti

3.b Zunaniji strokovnjaki, ki so sodelovali pri pripravi dela ali celothega gradiva:

/

4. Predstavniki vlade, ki bodo sodelovali pri delu drzavnega zbora:

/

5. Kratek povzetek gradiva:

/

6. Presoja posledic za:

a) javnofinan¢na sredstva nad 40.000 EUR v tekoCem in
" . NE
naslednjih treh letih
b) usklajenost slovenskega pravnega reda s pravnim redom NE
Evropske unije
C) administrativne posledice NE
¢) gospodarstvo, zlasti mala in srednja podjetja ter
. e NE
konkurenénost podjetij
d) okolje, vklju€no s prostorskimi in varstvenimi vidiki NE
e) socialno podrocje NE
f) dokumente razvojnega nacrtovanja:
— nacionalne dokumente razvojnega nacrtovanja
— razvojne politike na ravni programov po strukturi NE
razvojne klasifikacije programskega proracuna
— razvojne dokumente  Evropske unije in
mednarodnih organizacij

7.a Predstavitev ocene finan¢nih posledic nad 40.000 EUR:
/




I. Ocena finanénih posledic, ki niso nacrtovane v sprejetem proracunu

Tekoce leto (t) t+1

t+2

t+3

Predvideno povecanje (+) ali
zmanijS$anje (=) prihodkov
drzavnega proracuna

Predvideno povecanje (+) ali
zmanijSanje (=) prihodkov
obcinskih proraCunov

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (-) odhodkov
drzavnega proracuna

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (-) odhodkov
obcCinskih proraCunov

Predvideno povecanje (+) ali
zmanijSanje (-) obveznosti za
druga javnofinancna sredstva

Il. Finanéne posledice za drzavni proracun

Il.a Pravice porabe za izvedbo predlaganih reSitev so zagotovljene:

Sifra in
N Sop . . Znesek za
Ime proracunskega Sifra in naziv ukrepa, naziv “
: ) . tekoCe leto Znesek zat + 1
uporabnika projekta proraéunske (t)
postavke
SKUPAJ
Il.b Manjkajoce pravice porabe bodo zagotovljene s prerazporeditvijo:
Sifra in
N Sop . . Znesek za
Ime proracunskega Sifra in naziv ukrepa, naziv “
: ) . tekoCe leto Znesek zat + 1
uporabnika projekta proracunske (t)
postavke
SKUPAJ

ll.c Naértovana nadomestitev zmanjSanih prihodkov in povec¢anih odhodkov proracuna:

Novi prihodki

Znesek za tekoce leto

(t)

Znesek zat+ 1

SKUPAJ




7.b Predstavitev ocene finan¢nih posledic pod 40.000 EUR:
/

8. Predstavitev sodelovanja z zdruzenji ob¢in:

Vsebina predlozenega gradiva (predpisa) vpliva na: NE
- pristojnosti obcin,
- delovanje obgin,

- financiranje ob¢in.

Gradivo (predpis) je bilo poslano v mnenje:

— Skupnosti ob¢in Slovenije SOS: NE

—  Zdruzenju obcin Slovenije ZOS: NE

—  Zdruzenju mestnih ob¢in Slovenije ZMOS: NE

Predlogi in pripombe zdruZenj so bili upostevani:
— v celoti,

— vecdinoma,

— delno,

— niso bili upostevani.

Bistveni predlogi in pripombe, ki niso bili upostevani.

9. Predstavitev sodelovanja javnosti:

Gradivo je bilo predhodno objavljeno na spletni strani predlagatelja: | NE

Gradivo ni potrebno objaviti na spletni strani predlagatelja.

10. Pri pripravi gradiva so bile upostevane zahteve iz Resolucije o NE
normativni dejavnosti:
11. Gradivo je uvr§éeno v delovni program vilade: NE

mag. Ksenija KLAMPFER
MINISTRICA

Priloge:
- Predlog sklepa Vlade RS
- Porocilo o udelezbi delegacije Vlade Republike Slovenije na konferenci »Demografija,

delovna mesta in rast: usmerjanje prihodnosti v centralni, vzhodni in jugovzhodni Evropi«
v organizaciji Mednarodnega denarnega sklada in Hrvaske narodne banke.




Na podlagi 2. ¢lena in Sestega odstavka 21. ¢lena Zakona o Vladi Republike Slovenije (Uradni list RS,
8t. 24/05 — uradno preciS¢eno besedilo, 109/08, 38/10 — ZUKN, 8/12, 21/13, 47/13 — ZDU — 1G, 65/14
in 55/17) je Vlada Republike Slovenije na ............. sejidne ............ sprejela naslednji

SKLEP

Vlada Republike Slovenije je sprejela Porocilo o udelezbi delegacije Vlade Republike Slovenije
na konferenci »Demografija, delovna mesta in rast: usmerjanje prihodnosti v centralni, vzhodni in
jugovzhodni Evropi« v organizaciji Mednarodnega denarnega sklada in Hrvaske narodne banke,
ki je potekala od 14. do 15. julija 2019 v Dubrovniku, Hrvaska.

Stojan Tramte
GENERALNI SEKRETAR

Priloga:
- Porocilo o udelezbi delegacije Vlade Republike Slovenije na konferenci »Demografija, delovna
mesta in rast: usmerjanje prihodnosti v centralni, vzhodni in jugovzhodni Evropi« v organizaciji
Mednarodnega denarnega sklada in Hrvadke narodne banke.

Sklep prejmejo:
- Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti,
- Ministrstvo za zunanje zadeve.



Vlada Republike Slovenije je sprejela Porocilo o udelezbi delegacije Vlade Republike Slovenije
na konferenci »Demografija, delovha mesta in rast: usmerjanje prihodnosti v centralni, vzhodni
in jugovzhodni Evropi« v organizaciji Mednarodnega denarnega sklada in Hrvaske narodne
banke, ki je potekala od 14. do 15. julija 2019 v Dubrovniku, Hrvaska.

Ministrica za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti mag. Ksenija Klampfer se je udelezila
konference Mednarodnega denarnega sklada in Hrvaske narodne banke, z naslovom »Navigating the
Future in Central, Eastern and Southeastern Europe«, ki je potekala od 14. do 15. 7. 2019 v
Dubrovniku. Ministrica je sodelovala na panelu z naslovom »Labour, demographics, and the way
ahead«.

Osnovne smernice konference so bile iskanje odgovorov na izzive demografskih sprememb in kréenja
delovno aktivnega prebivalstva. Na treh razli¢nih panelih je potekala razprava o:

- ukrepih in prilagoditvah gospodarstva na spremembe na trgu delovne sile,

- o ucinkih tehnolodkih sprememb in migracij na trg dela,

- o demografskih spremembah in prilagoditvah trga dela.

Udelezenci konference so razpravljali o gospodarskih trendih in razvojnih omejitvah, ki izhajajo iz
pomanjkanja delovne sile in neusklajenosti med znanjem in spretnostmi s potrebami trga dela. Prav
tako so se dotaknili vprasanj staranja prebivalstva, izseljevanja in vpliva teh demografskih sprememb
na gospodarsko rast.

Panelisti so izpostavili tudi potencialno vlogo tehnologije in drugih politik pri nevtralizaciji negativhega
vpliva demografskih trendov. V tretiem panelu, kjer je sodelovala ministrica mag. Ksenija Klampfer, so
udelezenci razpravljali o prihodnosti dela v srednji, vzhodni in jugovzhodni Evropi ter o vlogi vlad in
zasebnega sektorja pri iskanju reSitev za negativha demografska gibanja in rast produktivnosti.
Obravnavali so tudi fiskalne posledice sedanjih demografskih ovir in se osredotocali na izkusnje, ki so
jih najuspesnejSe drzave pridobile pri odzivanju na demografske izzive, vkljuéno s tistimi, ki so
posledica nezadostne ponudbe delovne sile.

Ministrica mag. Klampfer je predstavila ukrepe, ki jih izvajamo v Sloveniji, pri ¢emer je posebno
pozornost namenila:
- kompetenénim centrom — KOC;

- celoviti podpori podjetjem za aktivno staranje delovne sile — AS;
- neformalnemu izobraZevanju in usposabljanju zaposlenih;

- Stipendijam za deficitarne poklice;

- sofinanciranju kadrovskih Stipendij;

- ukrepom, ki smo jih predlagali v okviru sprememb pokojninske zakonodaje, s katerimi
poskuSamo motivirati starejSe, da bi dlje ¢asa ostali na trgu dela.

ZakljuCke konference lahko strnemo v ugotovitev, da je potrebno skladno z demografskimi in
tehnoloSkimi spremembami ves napor usmeriti v smeri iskanja resitev, ki bodo omogocile gospodarsko
rast. Ukrepi aktivne politike zaposlovanja morajo biti oblikovani tako, da zasledujejo cilje:

- zmanj8anje Stevila dolgotrajno brezposelnih med vsemi brezposelnimi, in sicer s spodbujanjem in
motiviranjem k aktivnosti in &im prejSnji vkljucitvi na trg dela;



z okrepitvijo in ciljno usmerjenimi ukrepi za aktivacijo ostalih najbolj ranljivih skupin brezposelnih
na trgu dela povecati zaposljivost in zaposlenost, predvsem mladih, starejSih ter nizko-
izobrazenih;

z namenom odprave strukturne brezposelnosti okrepiti ukrepe usposabljanja in izobraZevanja
aktivnega prebivalstva (brezposelni, zaposleni in drugi iskalci zaposlitve) ter jim zagotoviti
kompetence, znanja in spretnosti glede na potrebe trga dela.
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