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EVA 2020-3130-0028

GENERALNI SEKRETARIAT VLADE REPUBLIKE SLOVENIJE
Gp.gs@gov.si

ZADEVA: Predlog Uredbe o spremembah in dopolnitvi Uredbe o placah in drugih prejemkih
javnih usluzbencev za delo v tujini

1. Predlog sklepov viade:

Na podlagi drugega odstavka 21. ¢lena Zakona o Vladi Republike Slovenije (Uradni list RS, st. 24/05
— uradno precis€eno besedilo, 109/08, 38/10 — ZUKN, 8/12, 21/13, 47/13 — ZDU-1G, 65/14 in 55/17)
je Vlada Republike Slovenije na .. seji dne ... sprejela

SKLEP
Vlada Republike Slovenije je izdala Uredbo o spremembah in dopolnitvi Uredbe o placah in drugih

prejemkih javnih usluzbencev za delo v tujini in jo objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Dr. Bozo Predali¢
GENERALNI SEKRETAR

Sklep prejmejo:
- ministrstva,
- vladne sluzbe.

2. Predlog za obravnavo predloga zakona po nujnem ali skrajSanem postopku v drzavhem
zboru z obrazlozitvijo razlogov:

/

3.a Osebe, odgovorne za strokovno pripravo in usklajenost gradiva:

— Bostjan Koritnik, minister,
— Peter Pogacar, generalni direktor Direktorata za javni sektor, Ministrstvo za javno upravo,
— mag. Branko Vidi¢, vodja Sektorja za place v javhem sektorju, Ministrstvo za javno upravo.

3.b Zunaniji strokovnjaki, ki so sodelovali pri pripravi dela ali celothega gradiva:

Pri pripravi gradiva niso sodelovali zunaniji strokovnjaki.

4. Predstavniki vlade, ki bodo sodelovali pri delu drzavnega zbora:

/

5. Kratek povzetek gradiva:

V okviru uresni¢evanja sklepov Vlade Republike Slovenije st. 007-4/2019/4 z dne 29. 1. 2019 in St.
00714-2/2020/3 z dne 30. 1. 2020 se z novim 7. ¢lenom vzpostavlja spremenjena metodologija
dolo€anja indeksa zivljenjskih stroSkov OZN ter opredeljuje nacin dolocitve teCaja izplacila place v
lokalni valuti pri nepredvidenih visokih valutnih nihanjih:

— predlaga se doloCanje indeksa Zivljenjskih stroSkov z geometricnim povprecjem zadnjih Sestih
objavljenih indeksov Zivljenjskih strodkov, z izklju€itvijo stroSkov nastanitve, ki jih za posamezni kraj
doloc€i Organizacija zdruzenih narodov (OZN) v razmerju s krajem Ljubljana (indeks 1);




— upostevaje analizo indeksov OZN v okviru PJUDT, ki jo je v okviru medresorske delovne skupine
predstavilo Ministrstvo za zunanje zadeve, takSen nacin doloanja indeksa v daljSem &asovnem
obdobju pripomore h glajenju vedjih nihanj indeksov ter k manj izrazitim kratkoroc¢nim visanjem ali
niZzanjem indeksa, ki niso nujno odraz splosne ravni cen Zivljenjskih strodkov v dolo¢enem obdobju za
posamezni kraj;

— znova se vzpostavlja usklajevanje indeksov trikrat letno, in sicer 1. februarja, 1. junija in 1. oktobra,
pri Cemer se indeks dolo¢a z geometricnim povpre€jem zadnjih Sestih objavljenih indeksov Zivljenjskih
stroskov;

— upostevaje novo metodologijo dolo€anja indeksa Zivljenjskih strodkov so nove vrednosti indeksov
dolo€ene z novo prilogo 2 uredbe — glede na to, da se indeks Zivljenjskih stroSkov v zadnjem letu ni
spreminjal, se indeksi Zivljenjskih stroSkov povecini znizujejo, v nekaterih primerih tudi za ve¢ kot
osem odstotnih to¢k (npr. Bruselj za 8,97 odstotne tocke, Lizbona za 8,40 odstotone tocke, Lyon za
6,83 odstotne tocke, Moskva za 6,61 odstotne tocke), obClutna povec€anja indeksov pa je zaznati
predvsem za kraje Tel Aviv (9,79 odstotne tocke), Stockholm (8,71 odstotne tocke) in Ottawa (6,75
odstotone tocke);

— zaradi nepredvidenih valutnih nihanj se v 7. ¢len dodajata dolocbi glede fiksiranja teCaja —
predlagana dopolnitev dolo€a ugotavljanje odstopanja (dviga/padca) teCaja tuje valute na dan
uporabe novega oziroma spremenjenega indeksa Zivljenjskih strodkov s teCajem zadnjega dne v
mesecu, v primeru spremembe tecaja na zadnji dan v mesecu za ve€ kot 10 % se bo uporabljal tecaj,
veljaven na dan uporabe indeksa Zzivljenjskih stroSkov, ki je veljal ob ugotovitvi razlike (indeks
zivljenjskih stroSkov OZN sicer uposteva tudi teCajna nihanja, vendar jih obi¢ajno zazna z daljSim
¢asovnim zamikom, zato se bo z vsako spremembo preglednice indeksov Zivljenjskih stroSkov zacelo
ugotavljanje te€ajnih razlik, tako pozitivnih kot negativnih).

S predlagano spremembo 42.b ¢lena in dopolnitvijo priloge 3 se skuSa uresniciti cilj bolj sploSnega
poimenovanja delovnega mesta »obrambni svetovalec« v sprejemni drZavi, ki ni ve€ vezano na
konkretno drzavo (po veljavni ureditvi je vezano na drzavo Crna gora), temveé ustreza vsakokratni
napotitvi tovrstnih strokovnjakov v drZzavo sprejemnico.

6. Presoja posledic za:

a) javnofinan¢na sredstva nad 40.000 EUR v tekoem in

naslednjih treh letih DA

b) usklajenost slovenskega pravnega reda s pravnim

redom Evropske unije NE

C) administrativne posledice NE

¢) gospodarstvo, zlasti mala in srednja podjetja ter

konkurenénost podjetij NE

d) okolje, vklju€no s prostorskimi in varstvenimi vidiki NE

e) socialno podrocje NE

f) dokumente razvojnega nacrtovanja:

— nacionalne dokumente razvojnega nacrtovanja

— razvojne politike na ravni programov po
strukturi razvojne klasifikacije programskega NE
proracuna

— razvojne dokumente Evropske unije in
mednarodnih organizacij

7.a Predstavitev ocene finan¢nih posledic nad 40.000 EUR:
(Samo Ce izberete DA pod tocko 6.a.)

Upostevaje predlagane spremembe vezane na spremembo indeksov Zivljenjskih strodkov se bodo
odhodki drZzavnega proracuna zmanjsali, in sicer:

— v tekocem letu za okvirno 136.000 evrov,

— v naslednjih treh letih za okvirno 812.000 evrov.




Financni uCinki iz naslova preostalih sprememb uredbe niso predvideni.

I. Ocena financénih posledic, ki niso na¢rtovane v sprejetem proracunu

Tekoce leto (1) t+1

t+2 t+3

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (=) prihodkov
drzavnega proracuna

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (=) prihodkov
obcinskih proraCunov

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (-) odhodkov
drzavnega proracuna

-136.000 EUR | -812.000 EUR

-812.000 EUR

-812.000 EUR

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (=) odhodkov
obcinskih proraCunov

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (-) obveznosti za
druga javnofinan¢na sredstva

Il. Finanéne posledice za drzavni proracun

ll.a Pravice porabe za izvedbo predlaganih reSitev so zagotovljene:

Ime proracunskega
uporabnika

Sifra in naziv ukrepa,
projekta

Sifra in naziv
proracunske
postavke

Znesek za Znesek zat +

tekoce leto (1) 1

SKUPAJ

Il.b Manjkajoce pravice porabe bodo zagotovljene s prerazpore

ditvijo:

Ime proracunskega
uporabnika

Sifra in naziv ukrepa,
projekta

Sifra in naziv
proracunske
postavke

Znesek za Znesek zat +

tekoce leto (1) 1

SKUPAJ

ll.c Naértovana nadomestitev zmanjSanih prihodkov in povec¢anih odhodkov prorac¢una:

Novi prihodki

Znesek za tekoce leto

(t)

Znesek zat+ 1

SKUPAJ

OBRAZLOZITEV:

I. Ocena financnih posledic, ki niso na¢rtovane v sprejetem proracunu

Il. Finanéne posledice za drzavni proracun
ll.a Pravice porabe za izvedbo predlaganih reSitev so zagotovljene:
ll.b Manjkajoce pravice porabe bodo zagotovljene s prerazporeditvijo:
ll.c Nacrtovana nadomestitev zmanjSanih prihodkov

proracuna:

in povecanih odhodkov




7.b Predstavitev ocene finanénih posledic pod 40.000 EUR:
(Samo Ce izberete NE pod tocko 6.a.)

8. Predstavitev sodelovanja z zdruzenji ob¢in:

Vsebina predlozenega gradiva (predpisa) vpliva na: NE
- pristojnosti ob¢in,
- delovanje obdin,
- financiranje obdin.

Gradivo (predpis) je bilo poslano v mnenje:

— Skupnosti ob¢in Slovenije SOS: NE

—  Zdruzenju obcin Slovenije ZOS: NE

—  Zdruzenju mestnih ob¢in Slovenije ZMOS: NE

Predlogi in pripombe zdruZenj so bili upostevani:
v celoti,

vecinoma,

delno,

— niso bili upostevani.

Bistveni predlogi in pripombe, ki niso bili upostevani.

9. Predstavitev sodelovanja javnosti:
Gradivo ni tako, da bi ga bilo treba objaviti na spletni strani predlagatelja.

Gradivo je bilo predhodno objavljeno na spletni strani predlagatelja: | NE

Gradivo ni takSne narave, da bi ga bilo treba objaviti na spletni strani predlagatelja.

(Ce je odgovor DA, navedite:

Datum objave: .........

V razpravo so bili vklju€eni:

— nevladne organizacije,

— predstavniki zainteresirane javnosti,

— predstavniki strokovne javnosti.

Mnenja, predlogi in pripombe z navedbo predlagateljev (imen in priimkov fizi€nih oseb, ki niso
poslovni subjekti, ne navajajte):

Upostevani so bili:

v celoti,

vecinoma,

delno,

niso bili upostevani.

Bistvena mnenja, predlogi in pripombe, ki niso bili upostevani, ter razlogi za neupostevanje:

Porocilo je bilo dano .................

Javnost je bila vkljuena v pripravo gradiva v skladu z Zakonom o ..., kar je navedeno v predlogu

predpisa.)

10. Pri pripravi gradiva so bile upostevane zahteve iz Resolucije o

normativni dejavnosti: / NE
11. Gradivo je uvr§éeno v delovni program vilade: NE

Bostjan Koritnik
MINISTER




PRILOGA 3 (jedro gradiva):
PREDLOG EVA 2020-3130-0028

Na podlagi prvega odstavka 3. ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, St.
108/09 — uradno precis¢eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 —
odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17
in 84/18), 44. Clena Zakona o zunanjih zadevah (Uradni list RS, §t. 113/03 — uradno preciS¢eno
besedilo, 20/06 — ZNOMCMO, 76/08, 108/09, 80/10 — ZUTD, 31/15 in 30/18 — ZKZas), 96. Clena
Zakona o sluzbi v Slovenski vojski (Uradni list RS, §t. 68/07 in 58/08 — ZSPJS-I) in petega odstavka
70. ¢lena Zakona o drzavnem tozilstvu (Uradni list RS, §t. 58/11, 21/12 — ZDU-1F, 47/12, 15/13 -
ZODPol, 47/13 — ZDU-1G, 48/13 — ZSKZDCEU-1, 19/15, 23/17 — ZSSve in 36/19) Vlada Republike
Slovenije izdaja

UREDBO
o spremembah in dopolnitvi Uredbe o placah in drugih prejemkih javnih usluzbencev za delo v
tujini

1. ¢len

V Uredbi o pla¢ah in drugih prejemkih javnih usluzbencev za delo v tujini (Uradni list RS, st. 14/09,
16/09 — popr., 23/09, 51/10, 67/10, 80/10 — ZUTD, 41/12, 68/12, 47/13, 96/14, 39/15, 57/15, 73/15,
98/15, 6/16, 38/16, 62/16, 4/17, 26/17, 35/17, 54/17, 5/18, 35/18, 43/18, 64/18, 6/19, 35/19, 59/19,
78/19 in 7/20) se 7. ¢len spremeni tako, da se glasi:

»7. Clen

(1) Osnova za izracun place za delo v tujini je dolo€ena z nominalno osnovo za delo v tujini, ki je za
posamezno funkcijo, delovno mesto oziroma naziv za delo v tujini dolo€ena v prilogi 4, ki je sestavni
del te uredbe. Vrednosti stopenj nominalnih osnov so doloene v prilogi 1, ki je sestavni del te uredbe.
Stopnja nominalne osnove za delo v tujini se spremeni, ¢e javni usluzbenec med napotitvijo v tujino
napreduje v skladu s predpisi. Place funkcionarjev, ki so napoteni na delo v tujino ter jim v skladu z
zakonom v Casu napotitve funkcija miruje, se dolocijo glede na delovna mesta iz priloge 4 te uredbe
pod Siframi TA17001, TA17002 ali TA17003. Na delovno mesto pod Sifro TA17001 se uvrsti v tujino
napoteni vrhovni sodnik ali vrhovni drzavni tozilec, na delovho mesto pod Sifro T100002 se uvrsti v
tujino napoteni visji sodnik, visji drzavni tozilec ali drzavni pravobranilec, na delovno mesto pod Sifro
TA17003 pa se uvrstijo v tujino napoteni drugi funkcionarji v pravosodnih organih.

(2) Vrednost stopnje nominalne osnove za izraun place za delo v tujini iz prejSnjega odstavka se
pomnoZi z indeksi Zivljenjskih stroSkov, ki so dolo€eni v prilogi 2, ki je sestavni del te uredbe. Zmnozek
predstavlja osnovno placo za delo v tujini.

(3) Indeks zivljenjskih stroskov za posamezni kraj iz priloge 2 te uredbe temelji na indeksu zivljenjskih
stroSkov, ki jih objavlja Organizacija zdruzenih narodov. Indeks zivljenjskih stroSkov, z izklju€itvijo
stroSkov nastanitve, za posamezni kraj v prilogi 2 te uredbe se dolo¢i z geometricnim povprecjem
zadnjih Sestih objavljenih indeksov Zivljenjskih stroSkov z izkljucitvijo stroSkov nastanitve, ki jih za
posamezni kraj doloCi Organizacija zdruzenih narodov, in z izhodiSéem Republika Slovenija (indeks za
Ljubljano znasa 1). Ce za posamezni kraj, kjer deluje predstavnistvo Republike Slovenije, ne obstaja
indeks Zzivljenjskih stroskov Organizacije zdruzenih narodov, se indeks za tak kraj doloci na osnovi
metodologije, ki jo uporablja Organizacija zdruzenih narodov z upoStevanjem drugih relevantnih
okolis&in. Ce za posamezni kraj v drzavi iz priloge 2 te uredbe ne obstaja indeks Zivljenjskih stroskov,
se uporablja indeks, ki je temu kraju najbliZji v tej drzavi. Ce je javni usluzbenec napoten v drzavo, za
katero v prilogi 2 te uredbe indeks ni dolo€en, se mu plaa do dopolnitve priloge 2 te uredbe z
ustreznim indeksom obraCunava na podlagi najprimernejSega niZjega indeksa glede na predvideno
visino Zivljenjskih stroSkov, ob objavi indeksa pa se opravi poracun.



(4) Uskladitev indeksov zivljenjskih stroskov, dolo€enih v prilogi 2 te uredbe, sprejme vlada na predlog
ministra za zunanje zadeve trikrat na leto, tako da se indeksi Zivljenjskih stroSkov uskladijo 1.
februarja, 1. junija in 1. oktobra.

(5) Vrednosti stopenj nominalnih osnov za delo v tujini iz priloge 1 te uredbe se usklajujejo glede na
usklajevanje pla¢nih razredov po placni lestvici iz ZSPJS.

(6) Placa za delo v tujini se izracunava in izplaCuje praviloma v valuti euro, razen v primeru, ko
izplacilo v drugi valuti za posamezno drzavo s sklepom drugace dolo€i minister, pristojen za javhega
usluzbenca. Pri izraCunu in izplacilu place v drugi valuti se uposteva zadnji referencni teCaj Evropske
centralne banke, ki ga objavlja Banka Slovenije na dan pred dvanajstim dnem v mesecu.

(7) Ce je referencni te¢aj druge valute in eura, veljaven zadnjega dne v mesecu, za veé kot 10 % nizji
ali visji od referentnega te€aja druge valute in eura, ki je veljal na dan zaCetka uporabe indeksa
Zivljenjskih strodkov iz priloge 2 te uredbe, se javhemu usluzbencu, ki se mu placa v skladu s
prejSnjim odstavkom izpla€uje v drugi valuti, pla¢a in drugi prejemki za delo v tujini v drugi valuti
obracunajo po referenénem te€aju druge valute in eura Evropske centralne banke, ki ga objavlja
Banka Slovenije, veljavnem na dan zaCetka uporabe zadnjega indeksa zivljenjskih stroskov iz priloge
2 te uredbe.

(8) V primeru iz prejSnjega odstavka se javnemu usluzbencu prva placa in drugi prejemki za delo v
tujini izplaajo naslednji mesec po ugotovljeni razliki v te€aju. Plata za delo v tujini po prejSnjem
odstavku se izplaCuje po referen¢nem teCaju Evropske centralne banke, ki ga objavlja Banka
Slovenije na dan zaCetka uporabe zadnjega veljavnega indeksa Zivljenjskih stroSkov, in sicer do tretje
zaporedne redne spremembe preglednice indeksov Zivljenjskih stroSkov v prilogi 2 te uredbe od
ugotovitve te€ajne razlike iz prejSnjega odstavka.«.

2. ¢len
V 42.b ¢&lenu se v prvem odstavku besedilo »obrambnemu svetovalcu v Crni Gori« nadomesti z
besedilom »obrambnemu svetovalcu v sprejemni drzavi«.

3. ¢len

Priloga 2 se nadomesti z novo prilogo 2, ki je kot priloga sestavni del te uredbe.

4. ¢len

V prilogi 3 se v naslovni vrstici preglednice v Cetrtem stolpcu za besedo »atade« dodata vejica in
besedilo »obrambni svetovalec v sprejemni drzavi.

KONCNA DOLOCBA
5. Clen
Ta uredba zacne veljati 1. oktobra 2020.
Vlada Republike Slovenije

Janez JanSa
predsednik



St. 0100-406/2020/19
Ljubljana, dne 21. septembra 2020

EVA 2020-3130-0028

PRILOGA:

»Priloga 2: Indeksi Zivljenjskih stroSkov Organizacije zdruzenih narodov (OZN)
Kraj Indeks zivljenjskih stroSkov — (Ljubljana = 1)
Abu Dabi 1,1237
Aman 1,1805
Ankara 0,9391
Atene 0,9614
Bagdad 1,1197
Beograd 0,9817
Berlin 1,0254
Bern 1,2189
Brasilia 1,0260
Bratislava 1,0182
Bruselj 1,0811
Budimpesta 1,0243
Buenos Aires 1,0142
Bukaresta 0,9635
Canberra 0,9817
Carigrad 0,9706
Celovec 1,1335
Cleveland 1,0277
Dublin 1,0061
Dunaj 1,1317
Dusseldorf 1,0442
Haag 1,0973
Hamburg 1,0748
Helsinki 1,0791
Jeruzalem 1,1846
Kabul 1,1420
Kairo 1,0426
Kijev 1,0282
Kopenhagen 1,1663
Lizbona 0,9892




Ljubljana 1,0000
London 1,0871
Lyon 0,9805
Madrid 0,9816
Milano 1,1430
Monoster 0,9750
Moskva 1,1046
Munchen 1,1038
N'Djamena 1,1539
New Delhi 1,0243
New York 1,2171
Oslo 1,1011
Ottawa 1,1207
Pariz 1,0932
Peking 1,1399
Podgorica 0,9672
Praga 1,0182
Pretoria 1,0039
Pristina 0,9146
Riga 1,1116
Rim 1,0505
Riyadh 1,0710
Sarajevo 0,9412
Skopje 0,9736
Sofija 1,0122
Stockholm 1,0993
Strasbourg 1,0367
Sanghaj 1,2071
Talin 1,1419
Thilisi 1,0040
Teheran 0,9979
Tel Aviv 1,2474
Tirana 0,9838
Tokio 1,1886
Trst 1,0513
Valetta 1,0138
VarSava 0,9310
Vatikan 1,0505
Vilna 1,0609
Washington 1,1440
Zagreb 1,0203
Zeneva 1,2636

«




OBRAZLOZITEV

UvoD
1. Pravna podlaga (besedilo, vsebina zakonske dolocbe, ki je podlaga za izdajo predpisa):

— 3. ¢len Zakona o sistemu plac¢ v javhem sektorju ($t. 108/09 — uradno precis¢eno besedilo,
13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13,
25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17 in 84/18),

— 44, ¢len Zakona o zunanjih zadevah (Uradni list RS, st. 113/03 — uradno precis¢eno
besedilo, 20/06 — ZNOMCMO, 76/08, 108/09 in 80/10 — ZUTD, 31/15 in 30/18 — ZKZa$),

— 96. ¢len Zakona o sluzbi v Slovenski vojski (Uradni list RS, §t. 68/07 in 58/08 — ZSPJS-I),

— 70. ¢lena Zakona o drzavnem tozilstvu (Uradni list RS, st. 58/11, 21/12 — ZDU-1F, 47/12,
15/13 — ZODPol, 47/13 — ZDU-1G, 48/13 — ZSKZDCEU-1, 19/15, 23/17 — ZSSve in 36/19).

2. Rok za izdajo uredbe, dolo¢en z zakonom:
/

3. Splosna obrazlozitev predloga uredbe, ¢e je potrebna:
/

4. Predstavitev presoje posledic za posamezna podrocja, ¢e te niso mogle biti celovito
predstavljene v predlogu zakona:
/

VSEBINSKA OBRAZLOZITEV UREDBE
Obrazlozitev k posameznim ¢lenom:
K 1. €lenu

V skladu z Informacijo o ustreznosti veljavne ureditve plac¢ in drugih prejemkov javnih
usluzbencev za delo v tujini, pripravljeno na podlagi 2. tocke sklepa Viade Republike Slovenije,
St. 007-4/2019/4 z dne 29. 1.2019, s katero so bile ugotovljene pomanjkljivosti veljavnega
koncepta place za delo v tujini, tudi glede indeksacije osnovne place in drugih izplacil z uporabo
indeksa Zzivljenjskih stroSkov Organizacije zdruzenih narodov (v nadaljevanju: indeks zivljenjskih
stroSkov OZN), se predlaga spremenjen nacin doloanja indeksa zivljenjskih stroskov OZN.
Uporabo indeksa zivljenjskih stroskov OZN pri dolo€anju pla¢ javnih usluzbencev za delo v tujini
dolo€a Zakon o zunanjih zadevah (Uradni list RS, st. 113/03 — uradno precis¢eno besedilo, 20/06
— ZNOMCMO, 76/08, 108/09, 80/10 — ZUTD, 31/15 in 30/18 — ZKZa$), ki v drugem odstavku 44.
¢lena doloca, da se pri dolo€anju viSine place v posameznih drZzavah upostevajo Zivljenjski stroski
v razli¢nih drzavah, ki jih letno objavljajo pristojni organi Organizacije zdruzenih narodov, in druge
relevantne okoliSCine.

V okviru uresni¢evanja navedenega sklepa Vlade Republike Slovenije ter sklepa Vlade Republike
Slovenije, §t. 00714-2/2020/3 z dne 30. 1. 2020, sta bili zaradi pogostih nihanj indeksa zivljenjskih
stroSkov OZN, ki vplivajo na visino pla¢ javnih usluzbencev na delu v tujini, preuc¢ena primernost
ter ustreznost dolo€anja navedenega indeksa. V ta namen je bila pripravljena analiza indeksov
OZN v okviru PJUDT s predlogom uporabe, s katero je bilo ugotovljeno, da se vecja nihanja
indeksa omejijo s primerjavo geometriCnhega povprecja vec objavljenih indeksov ter s pogostejSim
spreminjanjem indeksa (trikrat ali Sestkrat letno).



Upostevaje navedeno se z novim 7. ¢lenom uredbe spreminja metodologija dolo€anja indeksa
Zivljenjskih stroSkov za posamezni kraj iz priloge 2 te uredbe ter se dolo€a nacin dolocitve te€aja
izplacila plae v lokalni valuti pri nepredvidenih visokih valutnih nihanjih, pri Cemer se veljavne
dolo¢be prvega, drugega, petega in estega odstavka 7. ¢lena uredbe ne spreminjajo.

Dolocanje indeksa Zivljenjskih strodkov z geometriénim povprecjem zadnjih Sestih objavljenih
indeksov Zzivljenjskih stroskov Retail price indices relating to living expenditures of UN (RPI), z
izkljucCitvijo stroSkov nastanitve, ki jih za posamezni kraj dolo€i Organizacija zdruzenih narodov
(OZN) v razmerju s krajem Ljubljana (indeks 1) trikrat letno (drsenje indeksov), v daljSem
¢asovnem obdobju pripomore h glajenju vedjih nihanj indeksov ter k manj izrazitim kratkoro¢nim
viSanjem ali nizanjem indeksa, ki niso nujno odraz splosSne ravni cen Zivljenjskih stroSkov v
dolo€enem obdobju za posamezni kraj. Skladno z navedenim se znova vzpostavlja usklajevanje
indeksov trikrat letno, in sicer 1. februarja, 1. junija in 1. oktobra, pri Eemer se indeks dolo¢a z
geometricnim povpreéjem zadnjih Sestih objavljenih indeksov Zivljenjskih stroSkov. Dolo¢ba ureja
tudi pravila za dolocitev indeksa Zivljenjskih stroSkov za kraje, v katerih deluje predstavnistvo
Republike Slovenije, za katere indeks OZN ne obstaja, in sicer se indeks v teh primerih dolo€i na
osnovi metodologije, ki jo uporablja Organizacija zdruzenih narodov z upoStevanjem drugih
relevantnih okoli5€in. Kadar za posamezni kraj v drZavi iz priloge 2 ne obstaja indeks Zivljenjskih
stroSkov, se uporablja indeks za kraj, ki je temu kraju najblizji v tej drzavi.

Zaradi nepredvidenih valutnih nihanj se v 7. ¢len dodajata dolo¢bi glede fiksiranja te€aja. V
preteklosti so se dogajala velika valutna nihanja (npr. Svicarski frank), ki jih uredba ni predvidela,
zato so se usluZzbencem naenkrat zniZale place tudi za sedemnajst odstotkov in ve¢. Predlagana
dopolnitev dolo€a ugotavljanje odstopanja (dviga/padca) te€aja tuje valute na dan uporabe
novega oziroma spremenjenega indeksa Zivljenjskih stroskov s te¢ajem zadnjega dne v mesecu.
Indeks zivljenjskih stroSkov OZN sicer uposteva tudi te€ajna nihanja, vendar jih obi€ajno zazna z
daljS§im &asovnim zamikom, zato se bo z vsako spremembo preglednice indeksov Zivljenjskih
stroskov zadelo ugotavljanje tegajnih razlik (pozitivnih/negativnih). Ce se bo tegaj na zadnji dan v
mesecu znizal/zviSal za ve€ kot 10 %, se bo uporabljal te€aj, veljaven na dan uporabe indeksa
Zivljenjskih stroSkov, ki je veljal ob ugotovitvi razlike, in se ga bo uporabljalo pri placi do tretje
spremembe priloge 2 oziroma indeksa zivljenjskih stroskov OZN (Indeksi zivljenjskih stroskov
OZN se objavljajo z zamikom).

K 2. ¢lenu

S predlagano spremembo 42.b ¢lena, ki ureja nadomestilo za diplomatsko dejavnost partnerja, se
predlaga ureditev upravi¢enosti do nadomestila za obrambnega svetovalca v sprejemni drzavi.
Veljavna ureditev nadomestilo dologa le za obrambnega svetovalca v Crni gori, s predlagano
spremembo pa se dosega bolj sploSno poimenovanje tega delovnega mesta, ki ni vezano na
konkretno drZzavo, temvel ustreza vsakokratni napotitvi tovrstnih strokovnjakov v drZzavo
sprejemnico.

K 3. ¢lenu

Clen opredeljuje novo prilogo 2 uredbe, s katero so, upostevaje spremenjeni 7. &len uredbe
dolocene nove vrednosti indeksov Zivljenjskih stroSkov OZN ter vrednosti zacasnih indeksov
Zivljenjskih stroskov.

K 4. ¢lenu

Predlaga se dopolnitev priloge 3 z delovhim mestom obrambni svetovalec v sprejemni drzavi.

K 5. ¢lenu



Clen dologa zadetek veljavnosti uredbe.
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