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GENERALNI SEKRETARIAT VLADE REPUBLIKE SLOVENIJE
Gp.gs@gov.si


	ZADEVA: Soglasje Javnemu štipendijskemu, razvojnemu, invalidskemu in preživninskemu skladu Republike Slovenije k izvajanju projekta PROMETEJ – predlog za obravnavo 

	1. Predlog sklepov vlade:

	Na podlagi šeste alineje 13. člena Zakona o javnih skladih (Uradni list RS, št. 77/08 in 8/10 – ZSKZ-B in 61/20 – ZDLGPE in 206/21 – ZDUPŠOP) je Vlada Republike Slovenije na … seji dne … sprejela naslednji

                                                                 SKLEP:
Vlada Republike Slovenije daje soglasje Javnemu štipendijskemu, razvojnemu, invalidskemu in preživninskemu skladu Republike Slovenije k izvajanju projekta PROMETEJ, do katerega je Nadzorni svet Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije s sklepom dne 18. 5. 2022, zavzel pozitivno stališče.
[bookmark: _Hlk104555078]
Barbara Kolenko Helbl
Generalna sekretarka 

Prejmejo:
· Službi Vlade RS za zakonodajo (gp.svz@gov.si),
· Javni štipendijski, razvojni, invalidski in preživninski sklad Republike Slovenije (gp@sklad-kadri.si)
· Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti (gp.mddsz@gov.si)


	2. Predlog za obravnavo predloga zakona po nujnem ali skrajšanem postopku v državnem zboru z obrazložitvijo razlogov:

	/

	3.a Osebe, odgovorne za strokovno pripravo in usklajenost gradiva:

	Dušan Mikuž, generalni direktor
Mag. Barbara Pelhan, Direktorat za družino

	3.b Zunanji strokovnjaki, ki so sodelovali pri pripravi dela ali celotnega gradiva:

	/

	4. Predstavniki vlade, ki bodo sodelovali pri delu državnega zbora:

	/

	5. Kratek povzetek gradiva:

	V letu 2021 se je sklad odzval pobudi za sodelovaje pri prijavi projekta PROMETEJ v okviru javnega razpisa Norveškega finančnega mehanizma (https://www.norwaygrants.si/razpisi/izobrazevanje/). Namen programa Izobraževanje je krepiti človeški kapital in baze znanja. Cilj se bo dosegel s spodbujanjem institucionalnega sodelovanja na vseh ravneh formalnega in neformalnega izobraževanja, z izboljšanim podpornim okoljem za naslovljene prikrajšane skupine ter izboljšanim usklajevanjem poklicnega in zasebnega življenja. Poseben poudarek programa je na spodbujanju aktivnega sodelovanja med institucijami iz Slovenije in institucijami z Norveške.

Prijavitelj projekta PROMETEJ je Ameriška gospodarska zbornica – AmCham Slovenija. Projekt naslavlja problematiko usklajevanja poklicnega in zasebnega življenja zaposlenih skozi prizmo njihovega spola, morebitnega starševstva in poklicnega profila.

Vloga sklada v projektu je predvsem v sodelovanju pri pripravi priporočil, napotkov in rešitev pri oblikovanju programa razvoja organizacijske kulture, ki podpira usklajevanje poklicnega in zasebnega življenja (tudi z vidika digitalizacije: kako je digitalizacija, digitalna transformacija in vse kar je povezano s tem vplivala tako na poklicno kot zasebno življenje, povezovanje slednjih in kaj lahko naredimo v prihodnosti). Sklad bo, če bo projekt potrjen, imel vlogo tudi pri prenosljivosti učinkov in rezultatov drugim relevantnim deležnikom v Sloveniji, ki imajo potencial multiplikacije prenosa znanja in razvitih orodij.

Partnerji v prijavljenem projektu so še: Ameriška gospodarska zbornica – AmCham Slovenija, Univerza v Mariboru, Filozofska fakulteta, IPES – Inštitut za preučevanje enakosti spolov Maribor, AMZS d.d. , Knauf Insulation Slovenija d.o.o., Riko, industrijski, gradbeni inženiring in leasing, d.o.o. , A1 Slovenija, telekomunikacijske storitve, d. d., LIDL Slovenija d.o.o. Norges Automobil-Forbund.

	6. Presoja posledic za:

	a)
	javnofinančna sredstva nad 40.000 EUR v tekočem in naslednjih treh letih
	NE

	b)
	usklajenost slovenskega pravnega reda s pravnim redom Evropske unije
	NE

	c)
	administrativne posledice
	NE

	č)
	gospodarstvo, zlasti mala in srednja podjetja ter konkurenčnost podjetij
	NE

	d)
	okolje, vključno s prostorskimi in varstvenimi vidiki
	NE

	e)
	socialno področje
	NE

	f)
	dokumente razvojnega načrtovanja:
· nacionalne dokumente razvojnega načrtovanja
· razvojne politike na ravni programov po strukturi razvojne klasifikacije programskega proračuna
· razvojne dokumente Evropske unije in mednarodnih organizacij
	NE

	7.a Predstavitev ocene finančnih posledic nad 40.000 EUR:
(Samo če izberete DA pod točko 6.a.)



	I. Ocena finančnih posledic, ki niso načrtovane v sprejetem proračunu

	
	Tekoče leto (t)
	t + 1
	t + 2
	t + 3

	Predvideno povečanje (+) ali zmanjšanje (–) prihodkov državnega proračuna 
	
	
	
	

	Predvideno povečanje (+) ali zmanjšanje (–) prihodkov občinskih proračunov 
	
	
	
	

	Predvideno povečanje (+) ali zmanjšanje (–) odhodkov državnega proračuna 
	
	
	
	

	Predvideno povečanje (+) ali zmanjšanje (–) odhodkov občinskih proračunov
	
	
	
	

	Predvideno povečanje (+) ali zmanjšanje (–) obveznosti za druga javnofinančna sredstva
	
	
	
	

	II. Finančne posledice za državni proračun

	II.a Pravice porabe za izvedbo predlaganih rešitev so zagotovljene:

	Ime proračunskega uporabnika 
	Šifra in naziv ukrepa, projekta
	Šifra in naziv proračunske postavke
	Znesek za tekoče leto (t)
	Znesek za t + 1

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	SKUPAJ
	
	

	II.b Manjkajoče pravice porabe bodo zagotovljene s prerazporeditvijo:

	Ime proračunskega uporabnika 
	Šifra in naziv ukrepa, projekta
	Šifra in naziv proračunske postavke 
	Znesek za tekoče leto (t)
	Znesek za t + 1 

	
	
	
	
	

	SKUPAJ
	
	

	II.c Načrtovana nadomestitev zmanjšanih prihodkov in povečanih odhodkov proračuna:

	Novi prihodki
	Znesek za tekoče leto (t)
	Znesek za t + 1

	
	
	

	SKUPAJ
	(obrazložitev)
	(obrazložitev)

	
OBRAZLOŽITEV:
I. Ocena finančnih posledic, ki niso načrtovane v sprejetem proračunu
/
II. Finančne posledice za državni proračun
/
II.a Pravice porabe za izvedbo predlaganih rešitev so zagotovljene:
/
II.b Manjkajoče pravice porabe bodo zagotovljene s prerazporeditvijo:
/
II.c Načrtovana nadomestitev zmanjšanih prihodkov in povečanih odhodkov proračuna:
/

	7.b Predstavitev ocene finančnih posledic pod 40.000 EUR:
(Samo če izberete NE pod točko 6.a.)

	8. Predstavitev sodelovanja z združenji občin:

	Vsebina predloženega gradiva (predpisa) vpliva na:
· pristojnosti občin,
· delovanje občin,
· financiranje občin.

	NE

	Gradivo (predpis) je bilo poslano v mnenje: 
· Skupnosti občin Slovenije SOS: NE
· Združenju občin Slovenije ZOS: NE
· Združenju mestnih občin Slovenije ZMOS: NE

Predlogi in pripombe združenj so bili upoštevani:
· v celoti,
· večinoma,
· delno,
· niso bili upoštevani.

Bistveni predlogi in pripombe, ki niso bili upoštevani.


	9. Predstavitev sodelovanja javnosti:

	Gradivo je bilo predhodno objavljeno na spletni strani predlagatelja:
	NE

	Gradiva ni potrebno predhodno objavljati na spletni strani predlagatelja.

	

	10. Pri pripravi gradiva so bile upoštevane zahteve iz Resolucije o normativni dejavnosti:
	NE

	11. Gradivo je uvrščeno v delovni program vlade:
	NE

	

  Simon MALJEVAC
DRŽAVNI SEKRETAR




PRILOGE: 
· Priloga 1: Predlog sklepa
· Priloga 2: Spremni dopis
· Priloga 3: Obrazložitev
· Sklep Nadzornega Sveta Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije št. 0130-6/2022 z dne 18. 5. 2022
· Poročilo za Vlado Republike Slovenije, z zavzetim stališčem nadzornega sveta do sodelovanja v prijavljenem predlogu projekta Prometej Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije z dne 18. 5. 2022
· Informacija o sodelovanju sklada v prijavljenem predlogu projekta Prometej z dne 13. 6. 2022



PRILOGA 1
PREDLOG

Številka: 549-23/2022/
Datum:


Na podlagi šeste alineje 13. člena Zakona o javnih skladih (Uradni list RS, št. 77/08 in 8/10 – ZSKZ-B in 61/20 – ZDLGPE in 206/21 – ZDUPŠOP) je Vlada Republike Slovenije na … seji dne … sprejela naslednji

                                                                 SKLEP:

Vlada Republike Slovenije daje soglasje Javnemu štipendijskemu, razvojnemu, invalidskemu in preživninskemu skladu Republike Slovenije k izvajanju projekta PROMETEJ, do katerega je Nadzorni svet Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije s sklepom dne 18. 5. 2022, zavzel pozitivno stališče.


Barbara Kolenko Helbl
Generalna sekretarka 



Prejmejo:
· Službi Vlade RS za zakonodajo (gp.svz@gov.si),
· Javni štipendijski, razvojni, invalidski in preživninski sklad Republike Slovenije (gp@sklad-kadri.si)
· Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti (gp.mddsz@gov.si)




PRILOGA 3

OBRAZLOŽITEV:

3. odstavek 2. člena Zakona o Javnem štipendijskem, razvojnem, invalidskem in preživninskem skladu Republike Slovenije opredeljuje, da lahko sklad izvaja tudi večletne instrumente, sofinancirane iz sredstev Evropskih strukturnih in investicijskih skladov ter druge ukrepe v skladu z veljavnimi mednarodnimi sporazumi. Sklad izvaja tudi ukrepe in storitve po zakonu, ki ureja trg dela. 5. odstavek 13. člena nadalje opredeljuje, da sklad pridobiva sredstva tudi iz sredstev Evropskih strukturnih in investicijskih skladov prek proračunov pristojnih ministrstev, iz sredstev proračuna na podlagi pogodb, sklenjenih s posameznimi ministrstvi, in iz drugih namenskih virov.

V letu 2021 se je sklad odzval pobudi za sodelovaje pri prijavi projekta PROMETEJ v okviru javnega razpisa Norveškega finančnega mehanizma (https://www.norwaygrants.si/razpisi/izobrazevanje/). Namen programa Izobraževanje je krepiti človeški kapital in baze znanja. Cilj se bo dosegel s spodbujanjem institucionalnega sodelovanja na vseh ravneh formalnega in neformalnega izobraževanja, z izboljšanim podpornim okoljem za naslovljene prikrajšane skupine ter izboljšanim usklajevanjem poklicnega in zasebnega življenja. Poseben poudarek programa je na spodbujanju aktivnega sodelovanja med institucijami iz Slovenije in institucijami z Norveške.

Prijavitelj projekta PROMETEJ je Ameriška gospodarska zbornica – AmCham Slovenija. Projekt naslavlja problematiko usklajevanja poklicnega in zasebnega življenja zaposlenih skozi prizmo njihovega spola, morebitnega starševstva in poklicnega profila. Projekt upošteva tudi posledice nove realnosti, ki jo prinaša COVID-19 (delo od doma) in spodbuja podjetja in organizacije, da svoje organizacijske strukture vzpostavijo na temelju enakosti spolov. Epidemija Covid-19 je namreč poglobila obstoječe neenakosti med ženskami in moškimi na trgu dela, pri čemer je še posebej vplivala na ženske in možnosti zasledovanja in razvoja njihove kariere.

Vloga sklada v projektu je predvsem v sodelovanju pri pripravi priporočil, napotkov in rešitev pri oblikovanju programa razvoja organizacijske kulture, ki podpira usklajevanje poklicnega in zasebnega življenja (tudi z vidika digitalizacije: kako je digitalizacija, digitalna transformacija in vse kar je povezano s tem vplivala tako na poklicno kot zasebno življenje, povezovanje slednjih in kaj lahko naredimo v prihodnosti). Sklad bo, če bo projekt potrjen, imel vlogo tudi pri prenosljivosti učinkov in rezultatov drugim relevantnim deležnikom v Sloveniji, ki imajo potencial multiplikacije prenosa znanja in razvitih orodij.

Partnerji v prijavljenem projektu so še: Ameriška gospodarska zbornica – AmCham Slovenija, Univerza v Mariboru, Filozofska fakulteta, IPES – Inštitut za preučevanje enakosti spolov Maribor, AMZS d.d. , Knauf Insulation Slovenija d.o.o., Riko, industrijski, gradbeni inženiring in leasing, d.o.o. , A1 Slovenija, telekomunikacijske storitve, d. d., LIDL Slovenija d.o.o. Norges Automobil-Forbund.

Namen projekta PROMETEJ je skladen z namenom za katerega je bil ustanovljen sklad (3. člen Ustanovitvenega akta Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije): vlaganje v razvoj človeških virov in kadrov za večjo zaposljivost, vlaganje v vseživljenjsko učenje, vlaganje v konkurenčnost, prenos znanja in povezovanje znanstveno-raziskovalne sfere in univerz z gospodarstvom ter izobraževalnega sistema s potrebami trga dela.

Nadzorni svet je dal pozitivno mnjenje k sodelovanju v projektu PROMETEJ, v kolikor bo projekt na javnem razpisu izbran za sofinanciranje in predlaga ustanovitelju, da pred pričetkom izvajanja projekta poda pisno soglasje k sodelovanju.
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